UNCUYO RECTORADO > 2017

UNIVERSIDAD ANO DE LAS ENERGIAS RENOVABLES

NACIONAL DE CUYQO
MENDOZA, 30 :ZC:‘J 2017

VISTO:

El Expediente CUY:0021158/2017, donde la Secretaria de Desarrollo
Institucional y Territorial eleva, a través de la Secretaria de Relaciones Institucionales, Asuntos
Legales y Administracion del Rectorado, las actuaciones correspondientes al Convenio
Especifico de colaboracién suscripto entre esta Universidad, el Consorcio Mixto Zona
Industrial Rodriguez Pefia, la Fundacion Universidad Nacional De Cuyo (FUNC) y su Anexo |, y

CONSIDERANDO:

Que el citado Convenio tiene como objeto la realizacién de actividades para
contar con informacién actualizada de las empresas que desenvuelven su actividad en la
Zona Industrial de Mendoza (ZIM).

Por ello, atento a lo expuesto, lo informado en el Dictamen N° 2262/2017 de
la Direccion de Asuntos Legales del Rectorado, lo establecido en la Ordenanza
N° 47/2008-C.S. y el Articulo 27, Incisos 1) y 8) del Estatuto Universitario y en ejercicio de sus
atribuciones,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Convenio Especifico de colaboracién suscripto entre esta
Universidad, el CONSORCIO MIXTO ZONA INDUSTRIAL RODRIGUEZ PENA y la
FUNDACION UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO (FUNC) y su Anexo |, el cual tiene
como objeto la realizacidén de actividades para contar con informacién actualizada de las
empresas que desenvuelven su actividad en la Zona Industrial de Mendoza (ZIM), cuyo texto
obra en el Anexo | de la presente resolucién, que consta de SIETE (7) hojas.

ARTICULO 2°.- Comuniquese e insértese en el libro de resoluciones.

Abog. Victor ERrique IBANEZ ROSAZ
Secretario de Rel&cidnes Institucionales,
Asuntos Legales y\Administracién
Universidad Nacibnal de Cuyo
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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL CONSORCIO
MIXTO ZONA INDUSTRIAL RODRIGUEZ PENA,
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO Y LA FUNDACION UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CUYO

Entre el CONSORCIO MIXTO ZONA INDUSTRIAL RODRIGUEZ PENA, en adelante
CONSORCIO, con domicilio en Rodriguez Pefia 1412, Godoy Cruz, Provincia de
Mendoza, representada en este acto por el Presidente de la Asociacién de
Empresarios Rodriguez Pefia, conforme a lo dispuesto por su Estatuto Consorcial,
Sra. Gloria Magnaghi, por una parte, la UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO, en
adelante UNCUYO, con domicilio en Centro Universitario, Sede Rectorado (Edificio
Nuevo), (M5502JMA), Ciudad de Mendoza, Provincia de Mendoza, representada por
su Rector, Ing. Agr. Daniel Ricardo Pizzi, por otra parte, y la FUNDACION
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO, en adelante FUNC, con domicilio en Centro
Universitario, Sede Rectorado (Edificio Nuevo), (M5502JMA), Ciudad de Mendoza,
Provincia de Mendoza, representada en este acto por su Director Ejecutivo, Lic.
Alberto Manuel Marengo, por otra parte, acuerdan celebrar el presente Convenio
Especifico, sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO. El presente Convenio Especifico tiene como objeto realizar

actividades para contar con informacion actualizada de las empresas que

desenvuelven su actividad en la Zona Industrial de Mendoza (ZIM).

Sus objetivos son:

* Realizar un relevamiento de diferentes aspectos de las empresas que se
encuentran ubicadas en la Zona Industrial de Mendoza.

* Actualizar y conformar una base de datos de contacto con la mayor cantidad de
empresas que estén situadas en la zona.

En ANEXO | se detallan los aspectos metodolégicos del trabajo, etapas previstas y

cronograma tentativo.

SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD. Con la finalidad de cumplir

con el objeto enunciado en la clausula primera, la UNCUYO, a través del Area de

Vinculacién Tecnolégica y Socio-Productiva de la Secretaria de Desarrollo

Institucional y Territorial se compromete a:

a) Colaborar con el CONSORCIO en la planificacion y realizacién de las actividadé”sf )
de sensibilizacién ante las empresas y comunicacién del relevam|enjo “ante las

mismas y comunidad en general. y
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b) A partir de la integracion del equipo de trabajo, llevar adelante las tareas previstas
de la manera indicada en el ANEXO .

¢) En caso de resultar necesario realizar, junto al CONSORCIO, los ajustes
necesarios al Cronograma Tentativo del ANEXO I.

d) Elaborar y presentar al CONSORCIO el correspondiente Informe Final.

€) Junto al CONSORCIO, podra participar en las presentaciones y difusiones que se
lleven a cabo.

f) La UNCUYO designa como coordinadora institucional a la Ing. Cristina Scaraffia , o
quien la sucediera en su funcién para el seguimiento general del presente convenio
especifico.

TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONSORCIO. Con la finalidad de llevar a cabo el
objeto enunciado en la clausula primera, EL CONSORCIO se compromete a:

a) Facilitar a la UNCUYO la informacién requerida para el desarrollo de! proyecto, en
especial una base de datos de empresas presentes en la zona y otra informacion
pertinente que disponga a la fecha.

b) Hacer participe al Ministerio de Economia, Infraestructura y Energla, a los
Municipios de Godoy Cruz, Maipli y Guaymallén, en tanto integrantes del Consorcio
Mixto Zona Industrial Rodriguez Pefia y a otros organismos publicos provinciales o
municipales pertinentes, de manera tal que el trabajo sea coordinado e integrador.

c) Prestar apoyo institucional y operativo para el desarrollo de las actividades del
presente Convenio Especffico, en especial la comunicacion del relevamiento ante las
empresas, instituciones y comunidad en general y las acciones de sensibilizacién
ante las empresas a fin de viabilizar el mejor desarrollo de las entrevistas, y las tareas
referidas a las actividades de campo.

d) En caso de resultar necesario, realizar junto a la UNCUYO los ajustes necesarios
al Cronograma Tentativo del ANEXO .

&) Realizar en tiempo y forma las transferencias de fondos acordadas en ia Clausula
Cuarta, a fin de garantizar la correcta ejecucion del presente Convenio Especifico:

f) EI CONSORCIO designa como coordinador institucional al Lic. Lucas Carballo, para
el seguimiento general del presente convenio.

CUARTA: ASPECTOS ECONOMICOS. Por los trabajos convenidos en el presente
Convenio Especifico y su ANEXO 1, el CONSORCIOQ se compromete a pagar la suma
total de PESOS DOSCIENTOS VEINTE MiL con 00/100 ($ 220.000,00). Esta suma
se efectivizara de la siguiente forma: un pago inicial, previo al inicio de la ejec:@de«—/‘“

las actividades, de PESOS CIENTO DIEZ MIL con 00/100 ($110.000,00), up-| ago de
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PESOS CUARENTA MIL con 00/100 ($ 40.000,00) a la presentacién del Informe
Final. Conforme lo establecido en la Clausula Quinta del presente, la FUNC tendra a
su cargo la administracion del presente Convenio Especifico, a cuyo efecto el
CONSORCIO le abonara a la FUNC las sumas sefialadas.

QUINTA: ADMINISTRACION DE LOS FONDOS. La UNCUYO delega en la FUNC Ia
administracion de los fondos comprometidos en el presente Convenio Especifico
conforme a la Ord. 34/14-C.S. Art. 2, autorizéndola a recibir por su cuenta y orden los
desembolsos derivados de la ejecucion del presente convenio. A tal fin presentara
facturas al CONSORCIO por los fondos recibidos. A los efectos de la presente
clausula, suscribe este Convenio Especifico, el Director Ejecutivo de la FUNC, Lic.
Alberto Manuel Marengo.

El CONSORCIO formalizara los pagos por medio de depésitos y/o transferencias a la
orden de Fundacion Universidad Nacional de Cuyo, en Banco Patagonia, Sucursal
Mendoza, Cuenta Corriente Ne 0060-600020498-00, CBU
0340060900600020498005.

SEXTA: VIGENCIA. El presente Convenio Especifico tendra una duracién de UN (1)
afio y entrara en vigencia a partir de la fecha de su ultima firma. Asimismo, podra ser
rescindido a solicitud de una de las partes, sin causa alguna, con una antelacién no
menor de TREINTA (30) dias, mediante notificacion fehaciente dirigida a la otra parte.
La mencionada rescision anterior al vencimiento del convenio, no dara derecho a la
contraparte a reclamar indemnizaciones por tal motivo.

SEPTIMA: CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES, Ninglin derecho u
obligacion relativos al presente convenio especifico podra ser cedido o transferido
total o parcialmente por ninguna de las partes sin antes contar con e! consentimiento
expresado por escrito de la otra.

OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD. Las partes se comprometen a manejar de manera
confidencial la informacién que como tal le sea presentada y entregada, y toda
aquella que se genere en torno a ella como fruto de la ejecucion del presente
Convenio Especifico.

NOVENA: PROPIEDAD INTELECTUAL. De corresponder, las partes se
comprometen al resguardo de la propiedad intelectual de los resultados obtenidos,

sometiéndose los firmantes en su totalidad a la normativa existente en la UNCIWYO /
(Ordenanza N° 65/09-C.S.).

Rs.N° 46 7 7 ¢
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DECIMA: PUBLICACIONES. Los resultados que se logren a través de trabajos
realizados en virtud de la presente acta podran ser publicados de manera conjunta, o
por el CONSORCIO con indicacion de la participacion de la UNCUYO, La UNCUYO
podréa publicar los resultados del presente trabajo previa aceptacion por parte del
CONSORCIO.

DECIMO PRIMERA: DOMICILIOS. Para todos los efectos judiciales y extrajudiciales
de este Convenio Especifico, las partes constituyen como domicilio legal los
establecidos en el encabezado del presente convenio.

DECIMO SEGUNDA: DISCREPANCIAS. Ante cualquier controversia derivada de la
aplicacién o interpretacion del presente convenio, las partes se comprometen a
agotar sus mejores esfuerzos tendientes a poner fin al conflicto. En caso de -
controversia las partes se someten a la jurisdiccion de los Tribunales Federales con
sede en la Ciudad de Mendoza.

-- En prueba de conformidad, en la Ciudad de Mendoza, se firman tres ejemplares de
un mismo tenor y a un solo efecto.-
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ANEXO |

Relevamiento de Empresas de la Zona Industrial de Mendoza (ZIM) — 2017

1. INTRODUCCION

Aralz de la necesidad de contar con informacion actualizada de las empresas que
desenvuelven su actividad en la Zona Industial de Mendoza (ZIM), el

- CONSORCIO propuso a la UNCUYO Ia realizacién de un relevamiento de las
empresas presentes en la zona,

Con este relevamiento se busca actualizar la dlitima informacién disponible,
relevada en el afio 2012 y obtener un panorama de diferentes aspectos sobre las
empresas que se encuentran ubicadas en la Zona Industrial de Mendoza.

La informacién resultante del relevamiento de estas empresas apunta a tres
aspectos principales: en primer lugar, mostrar al CONSORCIO y las empresas que
lo conforman, informacion detallada acerca de aspectos econdmicos, medio
ambientales, logisticos, estructurales, de servicios y de relaciones con el medio
socio productivo local; en segundo lugar, proporcionar datos que permitan orientar
una agenda de discusién para la elaboracion de politicas que consoliden y mejoren
los procesos de autogestion del consorcio en general y de las empresas en
particular; y, por Cltimo, brindar un marco de analisis actualizado para las
autoridades municipales, provinciales y nacionales que permita desarrollar politicas
pUblicas que apunten a fortalecer y desarrollar la Zona Industrial de Mendoza.

2, OBJETIVOS

Entre los principales objetivos planteados en esta propuesta podemos destacar los
siguientes: :

* Realizar un relevamiento de diferentes aspectos de las empresas que se
encuentran ubicadas en la Zona Industrial de Mendoza.

* Actualizar y conformar una base de datos de contacto con la mayor cantidad de
empresas que estén situadas en la zona.

* Lograr una mayor vinculacién entre el consorcio y la universidad a partir de
conocer cuales y qué tipo de necesidades son las que tienen las empres
forman parte de este grupo asociado de empresas.

RIA MAGNAGHE
Presidents
ADERPE.
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. METODOLOGIA RELEVAMIENTO

El relevamiento se realizard en forma de entrevistas presenciales a personal
jerarquico y/o duefios de empresas y estard a cargo de encuestadores
seleccionados. En tanto el procesamiento de la informacion estara a cargo del
equipo de la UNCUYO.

Se realizara una seleccién de diez (10) encuestadores, los que deberan cumplir
con requisitos y competencias pertinentes para la actividad a desarrollar,

Es importante destacar que los encuestadores se comprometeran a cumplir con el
manejo confidencial de la informacion relevada y que los resultados presentados
en el informe no incluiran informacion sensible de las empresas.

La logfstica del relevamiento, en cuanto a movilidad, entrevistas previas y ruta de
visitas estard a cargo de un responsable/coordinador operativo que llevara
adelante la concertacion del cronograma de relevamiento, en funcién a la base de
datos aportada por el CONSORCIO y conformada en funcién del cruce de
informacion con padrones.

Las acciones de sensibilizacion ante las empresas a fin de facilitar el desarrolio de
las entrevistas y la comunicacién del relevamiento ante las mismas, las
instituciones y la comunidad en general estaran a cargo del CONSORCIO con el
apoyo de la UNCUYO.

. MODELO DE ENCUESTA

Para el presente relevamiento se ha venido trabajando en la elaboracion de una
propuesta de formulario .que, en principio, permita la comparacion con la
informacion del ultimo relevamiento llevado a cabo, el que fue revisado y se han
incluido sugerencias formuladas por parte de los profesionales de la oficina de
Relevamientos y. Estadisticas de la Secretarfa de Desarrollo Institucional y
Territorial de la UNCUYO y de la Direccion de Estadfsticas e Investigaciones
Econémicas (DEIE) de la Provincia de Mendoza, ofreciendo su participacién en la
seleccion de los encuestadores y su capacitacion.

. EQUIPO DE TRABAJO

El equipo de trabajo a cargo de la ejecucidn de los trabajos por la UNCUYO estara

constituido por:

- Coordinador Operativo del Relevamiento (responsable de capacitacién,
del campo, supervision y seguimiento de evolucién del operativo, etc.)

. MARENGO
ECUTH
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- Encuestadores

- Cargadores de los datos obtenidos

- Supervisores de carga de datos

- Procesadores y analistas de informacion

6. CRONOGRAMA TENTATIVO

Se considera que el proceso completo se realizar4 en funcién de las siguientes
etapas cuya duracién y fechas estimadas son:

Etapa Actividades Duracién

- Ajuste de la encuesta

- Seleccion y capacitacion de
encuestad|ores
PREPARACION o o 1% mes
- Sensibilizacién y difusion

- Coordinacion de entrevistas y logistica del
relevamiento

RELEVAMIENTO - Realizacion de entrevistas 2 meses

- Disefio programa de carga de datos
- Carga de datos

PROCESAMIENTO . . 1% mes
- Procesamiento de informacion

- Elaboracién de informe y de presentacién
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